. GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
; SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS.

CONVENIO NO. /2017 PARA CONCESSAO

. '3'§EE= . DE DESCONTOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O

l/[l/f!/’/’/l%l”ll/[/l////”// ESTADO DE MINAS GERAIS .POR INTERMEDIO

0020959+ 1501 2017 EfANEJiEEEiLAR? GEETEEKO E—STZEQSLAG DE

SOCIEDADE UNIVERSITARIA PARA ENSINO
MEDICO ASSISTENCIAL LTDA_SUPREMA.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, pessoa juridica de direito pUlblico interno, com sede
administrativa na Rodovia Papa Jodo Paulo II, s/n.%, na ci\dade de Belo Horizonte -
MG, por intermédio da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG,
doravante denominada CONVENENTE, com sede na Rodovia Papa Jodo Paulo II,
4001, Bairro Serra Verde, Edificio Gerais, na cidade de Belo Horizonte - MG, inscrita
no CNPJ/MF sob o n.°. 05.461.142/0001-70, neste ato representada pela
Subsecretdria de Gestdo de Péssoas, Sra Warlene Salum Drumond Resende,
portadora da Carteira de Identidade n.© m101696-0 e do CPF n.° 486560206-25,
Delegagao de Competéncia — Resolugdo n° 59/2012 e a Sociedade Universitaria para
Ensino Médico Assistencial Ltda - Suprema, com sede na Rua Alameda Salvaterra, n®
200, bairro Salvaterra, CEP 36.033.003, em Juiz de Fora, no Estadd de Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob o n.°2 05.079.440/0001-08, neste ato representada pelo seu
Diretor, Sr. Bmgelo Marciano Lopes, brasileiro, viivo, Médico, Carteira de Identidade
n.0 M121043 e CPF n.© 235.558.746-91, doravante denominada CONVENIADA, neste
ato representada na forma de seu Contrato Social, resolvem celebrar o presente
convénio, mediante as clausulas e condigfes seguintes:

CLAUSULA 12 — OBJETO

1.1 - O Presente Convénio tem por finalidade a concessdo de 25% (vinte e cinco por
cento) de desconto sobre o valor das mensalidades nos cursos de graduacgdo de
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia e Odontologia e 15% (quinze por cento) de
desconto para o Curso de Pds-Graduacdo: Fisioterapia Pneumofuncional, Fisioterapia
Dermatofuncional, Fisioterapia Uroginecologia e Coloproctologia, Fisiologjia do
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Exercicio, Fisioterapia Traumato Ortopedla, Geriatria e Gerontologia, PSF e Salde da
Familia, MBA em Gestdo da Saude, Enfermagem em UTI Adulto e Noenatal,
Enfermagem do Trabalho, Gestdo em Enfermagem, Medicina Intensiva, Andlises
Clinicas e Microbiologia, aos beneficidrios descritos no item 1.2 desta clausula,
conforme percentuais previstos no item 2.1.1 da cldusula segunda

1.2 - S&o beneficidrios do presente Convénio os servidores estatais em exercicio na
Administracdo Pulblica Direta e Indireta, Autdrquica e Fundacional do Poder Executivo
do Estado de Minas Gerais, os empregados, os aposentados e pensionistas dos
mesmos oOrgdos e entidades, bem como seus respectivos dependentes, que
doravante estardo denominados como BENEFICIARIOS, conforme listagem de 6rgdos
e entidades constante do anexo 1, que é parte integrante desta minuta.

1.2.1- Incluem-se como beneficidrios deste convénio os designados nos termos do
art. 10 e os detentores de cargos correspondentes & funcdo publica nos termos do
art. 49 a que se referem a Lei n° 10.254, de 20 de julho'de|1990, e ainda os
contratados administrativamente de que trata a Lei 18.185, de 04 de junho de 20009.

1.2.2 - Entende-se por dependentes, que estdo sujeitos ao beneficio objeto do
Convénio, os ascendentes (pais), os descendentes (filhos) e os codnjuges ou
companheiros, dos servidores ou empregados dos 4rgdos ou entidades descritos no
item 1.2 e especificados no anexo 1, que é parte-integrante desta minuta.

1.3 - Para que os descontos objeto. deste convénio possam incidir sobre as
mensalidades dos cursos de graduagdo e/ou pos-graduacdo /ato sensu, faz-se mister
estarem compativeis com as exigéncias legais.

1.3.1 - Os cursos de graduagdo devem ser .de instituices de ensino superior
credenciadas, autorizadas e reconhecidas, conforme Decreto n® 5.773, de 09 de maio
de 2006;

1.3.2 - Os cursos de pos-graduacdo /ato sensu devem ser de instituicdes de educagdo
superior devidamente credenciadas, conforme estabelece a Resolugdo CNE/CES n° 1,
de 08 de junho de 2007; -

CLAUSULA 23 - OBRIGACOES DAS PARTES

2.1 - Durante o prazo de vigéncia do Convénio, sem prejuizo das demais obrigagtes
assumidas, a CONVENIADA obriga-se a:
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2.1.1 - Conceder 25% (vinte e cinco por cento) de desconto sobre o valor das
mensalidades nos cursos de graduacdo de Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia e
Odontologia e 15% (quinze por cento) de desconto para o Curso de Pds- -Graduagdo:
Fisioterapia Pneumofuncional, Fisioterapia Dermatofuncional, Fisioterapia
Uroginecologia e Coloproctologia, Fisiologia do Exercicio, Fisioterapia Traumato
Ortopedia, Geriatria e Gerontologia, PSF e Salde da Familia, MBA em Gestao da
Salde, Enfermagem em UTI Adulto e Noenatal, Enfermagem do Trabalho, Gestdo em
Enfermagem, Medicina Intensiva, Andlises Clinicas e Microbiologia, aos beneficiarios.

4

2.1.2 - N&o utilizar o nome “Estado de Minas Gerais” com finalidade distinta da
prevista neste convénio, ressalvando-se o direito da CONVENIADA fazer referéncia e

terceiros que mantém convénio com o Estado de Minas Gerais para concessdo de
descontos nas mensalidades.

2.1.2.1 - Fornecer o material de divulgacdo & CONVENENTE de acordo com os
seguintes critérios: ‘

= destacar a vigéncia dos descontos ofertados;

= destacar o percentual dos descontos ofertados;

= destacar os cursos que fazem parte e os que ndo fazem parte dos descontos
ofertados.

2.1.2.2 - As pegas de divulgagdo confeccionadas pela CONVENIADA, depois de
inseridos os critérios dispostos acima, deverdo ser remetidos 8 CONVENENTE para

averiguacdo e posterior autorizagdo de divulgacdo nos seus veiculos internos de
comunicagao.

2.1.3 - Fornecer todas as informagdes solicitadas pelo Estado de Minas Gerais no
tocante aos beneficidrios do presente convénio.

2.1.3.1 - Enviar semestralmente a relacdo de beneficidrios do presente convénio, sob
pena de adverténcia por escrito e outras providéncias cabiveis.

2.1.4 - Estender os descontos previstos nesse Convénio aos beneficiarios que ja
freqlientam os cursos ministrados pela CONVENIADA.

v

2.1.5 - Enviar documentagdo que comprove o credenciamento da Instituicdo, o
reconhecimento dos cursos de graduagdo e a autorizacdo para os cursos de pos-

graduacdo pelo MEC ou CEE, e sempre que for feita nova atualizacdo dos
documentos.

2.2 - Durante o prazo de vigéncia do Convénio, sem prejuizo das demais obrigagdes
assumidas, a CONVENENTE obriga-se a:
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2.2.1 - Divulgar por meio de seus veiculos internos de comunicagao os termos do
Convénio, em especial os termos referentes a vigéncia dos descontos ofertados.

2.2.2 - Distribuir aos BENEFICIARIOS 0 material de divulgagdo fornecido pela
CONVENIADA.

2.2.3 - Comunicar as Diretorias de Recursos Humanos dos érgdos e entidades
dispostos no item 1.2, a responsabilidade em verificar o vinculo existente entre a
CONVENENTE e o BENEFICIARIO solicitante, pelos meios que se fizer necessario.

CLAUSULA 32 - GESTAO FINANCEIRA

3.1 - No Convénio em questdo ndo haverd aporte ou repasses de valores entre a
CONVENIADA e a CONVENENTE.

3.2 - A CONVENENTE n3o efetuara descontos em folha de pagamento para fins de
quitagdo das mensalidades de que trata o presente Convénio.

3.3 - Os beneficiarios e/ou seus dependentes pagardo as mensalidades diretamente
na rede bancaria credenciada ou em local indicado pela CONVENIADA.

3.4 - CONVENENTE e CONVENIADA ndo responderdo por inadimpléncia dos
BENEFICIARIOS. |

3.5 - Os descontos concedidos através do Convénio serdo cancelados, quanto aos
BENEFICIARIOS, quando do desligamento do servidor por motivos de demissédo,
exoneracdo e demais formas de rescisdo de vinculo empregaticio/estatutdrio

3.6 - O percentual de desconto incidira apenas sobre o valor das mensalidades e na_
forma estabelecida no respectivo Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais a
ser firmado entre a CONVENIADA e os BENEFICIARIOS.

3.6.1 - O percentual de desconto devera ser mantldo pela CONVENIADA até o 120
(décimo segundo) dia de cada més.

3.7 - O percentual de desconto incidird apenas sobre o valor das parcelas de
semestralidade, ficando excluido do referido desconto o valor correspondente a
aquisicdo de materiais didaticos, ao pagamento de taxas de biblioteca, ou de
quaisquer outras taxas e compron_'nlssos assumidos pelos BENEFICIARIOS.

A
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3.8 - O desconto serd concedido mediante requerimento do aluno e comprovagao do
vinculo com a CONVENENTE, ficando estabelecido que, a cada renovacdo de
matricula, a manutengdo do vinculo devera ser comprovada, o que de fato renovara

0 beneficio, sendo que o desconto ndo serd retroativo e sua incorporagdo serd a
partir do momento da concessao.

3.9 - O beneficio previsto neste Convénio pode, a critério da CONVENIADA, acumular
com outros beneficios.

CLAUSULA 42 - DISPOSICOES GERAIS ACERCA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS A SER FIRMADO

4.1 - Os BENEFICIARIOS que se enquadram na categoria de servidor deverdo
comprovar o vinculo empregaticio ou estatutario com a CONVENENTE, apresentando
a CONVENIADA, no ato da solicitagdo do beneficio e também nas suas sucessivas
renovagles, carteira funcional' (quando servidor estatutdrio), CTPS (quando
empregado publico), contracheque atual, carteira de identidade e comprovante de
matricula do semestre letivo vigente, e outros documentos que por ventura venham
a ser solicitados pela CONVENIADA.

4.2 - Os BENEFICIARIOS que se enquadram na categoria de dependente de servidor
deverdo comprovar seu ﬁarentesco, através de documento de identidade, juntamente
com os documentos especificados no item 4.1 e outros documentos que por ventura
venham a ser solicitados pela CONVENIADA.

4.3 - Caso ndo haja o pagamento da mensalidade até o 120 (décimo segundo) dia de
cada més, os BENEFICIARIOS perderdo a incidéncia dos descontos naquele més.

4.4 - Os BENEFICI!&RIOS. estarao sujeitos ao Regimento, Estatuto e demais normas e
procedimentos internos da CONVENIADA, como também ao que se propfe no
Contrato de Prestagédo de Servigos Educacionais que virdo a anuir, durante o periodo
em que fizerem parte de seu corpo discente. ' .

CLAUSULA 52 - VIGENCIA

5.1 - O presente Convénio tera vigéncia por 60 meses contados da data da
publicacdo de seu extrato, conforme disposto no inciso II, do art. 57, da Lei Federal
no 8.666/1993.
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CLAUSULA 62 - DENUNCIA E ENCERRAMENTO

6.1 - O presente instrumento encerrar-se-d de pleno direito pelo advento de seu

termo, sem prorrogacgdo, pela impossibilidade de consecugao de seu objeto, ou por
mutuo consentimento das partes.

6.2 - CONVENENTE e CONVENIADA poderdo, a qualquer tempo, denunciar o presente

Convénio, mediante prévia notificagdo, cujos efeitos consubstanciar-se-30 no prazo
de 30 (trinta) dias a contar de seu recebimento.

6.3 - Os descontos concedidos aos beneficidrios em raz3o do convénio sSerdo
mantidos até a conclusdo do curso mncnado independente de expiragdo ou dentncia
do Convénio, ressalvados os casos pre\nstos no item 3.5.

6.3.1 - Aplica-se o disposto no item 6.3 apenas aos beneficidrios que ndo estejam em
débito com a CONVENIADA.

6.3.2 - O descumprimento do objeto deste convénio pela CONVENIADA pode

acarretar na aplicagdo das penalidades previstas na Lei n® 8.666/93, conforme o
caso.

CLAUSULA 72 - PUBLICACAO

7.1 - Incumbira a CONVENENTE providenciar, a sua conta, a publicacdo do extrato
deste Convénio, no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, no prazo de até 20
(vinte) dias a partir do quinto dia Util do més subseqiiente & assinatura das partes.

CLAUSULA 823 - CASOS OMISSO0S

8.1 - Os casos omissos no presente ajuste serdo resolvidos de comum acordo entre
os participes, podendo ser firmado, se necessdrio, Termos Aditivos que fardo parte

integrante deste instrumento. ) /\
.II dﬂ/
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CLAUSULA 92 - FORO

9.1 - As partes elegem o foro Comarca de Belo Horizonte — MG, como competente
para dirimir qualsquer davidas ou demandas oriundas deste Convénio.

E assim, firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca
das testemunhas que também o subscrevem.

Belo Horizon e agosto de 2017.

A

Warlene Salum Drumond Rezende
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
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Angefo Marciano’ Ldpes

iretor Financeiro v
Sociedade Unwers:tarla Para o Ensino Médico A55|stenC|aI Ltda
CONVENIADA
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Dr. Jdrﬂt‘Montesg Diretor Geral
Sociedade Universitaria Para o Ensino Médico Assistencial Ltda
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ANEXO 1

ORGAO

CNPJ

Advocacia Geral do Estado - AGE

16.745.465/0001-01

Agéncia de Desenvolvimento da Regidio Metropolitana de Belo Horizonte - ARMBH

10.745.790/0001-98

Agéncia de Desenvolvimento da Regidio Metropolitana do Vale do Ago - RMVA

15.438.067/0001/80

Agéncia Reguladora de Servigos de Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitério do

Estado de Minas Gerais - ARSAE

11.099.618/0001-77

Conselho Estadual de Educagdo - CEE

19.236.132/0001-45

Controladoria-Geral do Estado de Minas Gerais - CGE

05.585.681/0001-10

Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais - CBMMG

03.389.126/0001-98

Departamento de Edificacdes e Estradas de Rodagem do Estado de Minas Gerais — DEER -

MG

17.309.790/0001-94

Departamento Estadual de Telecomunicagtes de Minas Gerais - DETEL

17.327.289/0001-50

Escola de Satide Piiblica de Minas Gerais - ESP

08.715.327/0001-51

Fundagdo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Minas Gerais -
HEMOMINAS

26.388.330/0001-90

Fundac3o Clévis Salgado - FCS

17.498.205/0001-41

Fundacdo de Amparo a Pesquisa do estado de Minas Gerais - FAPEMIG

21.949.888/0001-83

Fundagdo de Arte de Ouro Preto - FAOP

23.070.071/0001-66

Fundac3o de Educagdo para o Trabalho de Minas Gerais - UTRAMIG

17.319.831/0001-23

Fundacdo Caio Martins - FUCAM

'119.169.713/0001-01

Fundagdo Ezequiel Dias - FUNED

17.503.475/0001-01

Funda;ao Estaduat do Melo Amb:ente FEAM

Fundac3o Helena Anttpnﬁ FHA

25.455.858/0001-71 |
16.789.398/0001-27

Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG

19.843.929/0001-00

Fundag3o Jodo Pinheiro - FIP

17.464.652/0001-80

Fundag%u TV Minas - Cultural e Educativa - TV MINAS

21.229.281/0001-29

Gabinete Militar do Governador - GMG

18.715.565/0001-10

Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Gerais - IDENE

04.888.232/0001-89

Instituto de Metrolagia e Qualidade do Estado de Minas Gerais - IPEM

17.322.264/0001-64

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais — IPSEMG

17.217.332/0001-25

Instituto de Previdéncia dos Servidores Militares de MG ~ IPSM

17.444.779/0001-37

Instituto Estadual de Florestas - IEF

18.746.164/0001-28

Instituto Estadual do Patrimdnio Histérico e Artistico de Minas Gerais — [EPHA

16.625.196/0001-40

Instituto Mineiro de Agropecudria — IMA

65.179.400/0001-51

Instituto Mineiro de Gest3o das Aguas - IGAM

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais — JUCEMG

17.387.481/0001-32.
17.486.275/0001-80

Loteria do Estado de Minas Gerais - LEMG

17.255.670/0001-51

Ouvidoria Geral do Estado - OGE

07.256.298/0001-44

Policia Civil do Estado de Minas Gerais - PCMG

18.715.532/0001-70

Policia Militar do Estado de Minas Gerais - PMIMG

16.695.025/0001-97

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — SEAPA

18.715.573/0001-67

Secretaria de Estado de Casa Civil e de Relagdes Institucionais - SECCRI

13.237.191/0001-51

/ é 4’£’7x £,
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Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior - SEDECTES .

19.377.514/0001-99

Secretaria de Estado de Cultura — SEC

19.138.890/0001-20

Secretaria de Estado de Seguranca Publica - SESP

26.245.509/0001-98

Secretaria de Estado de Administracio de Prisional - SEAP

05.487.631/0001-09

Secretaria de Estado Extraordindria de Desenvolvimento Integrado e Féruns Regionais -
SEEDIF

26.560.229/0001-74

| Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agrario - SEDA

22.287.872/0001-15

Secretaria de Estado de Cidades e de Integrac3io regional = SECIR

05.475.097/0001-02

Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Participa¢do Social e Cidadania - SEDPAC

22.199.221/0001-73

Secretaria de Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social — SEDESE

1| 05.465.167/0001-41

Secretaria de Estado de Educacdo — SEE

18.715.599/0001-05

Secretaria de Estado de Esportes - SEESP

08.631.821/0001/38

_| Secretaria de Estado da Fazenda — SEF

18.715.615/0001-60

Secretaria de Estado de Governo — SEGOV

05.475.103/0001-21

Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentivel — SEMAD /
SISEMA

00.957.404/0001-78

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestio — SEPLAG

05.461.142/0001-70

Secretaria de Estado de Satide — SES

18.715.516/0001-88

Secretaria de Estado de Transportes e Obras Pablicas — SETOP

18.715.581/0001-03

Secretaria de Estado de Turismo — SETUR

03.500.589/0001-85

Secretaria de Estado de Dr_-senvolwmento e Integracdo do Norte e Nordeste de Minas
Gerais — SEDINOR

06.315.194/0001-09

Secretaria - Geral

13.235.618/0001-82

Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG

65.172.579/0001-15

Universidade Estadual de Montes Claros — UNIMONTES

22.675.359/0001-00

EMPRESAS ESTATAIS

CNPJ

Banco de Desenvolwmento de Minas Gerais - BDMG

38.486.817/0001-94

Empresa de Assisténcia Técnica e Extens3o Rural do Estado de MG — EMATER

19.198.118/0001-02

Empresa de Pesquisa Agropecuaria de MG — EPAMIG

17.138.140/0001-23

Minas Gerais Administragdo e Servigos Ltda. — MGS

33.224.254/0001-42

Radio Inconfidéncia Ltda — Empresa Mineira de Comunicagsd

20.234.423/0001-83

Companhia de Gas de Minas Gerais — GASMIG

22.261.473/0001-85

Companhia de Habitagdo do Estado de Minas Gerais — COAHB

‘Companhia de Tecnologia da Informagdo do Estado de Minas Gerais — PRODEMGE

17.161.837/0001-15

16.636.540/0001-04

Companhia de Saneamento de Minas Gerais — COPASA

17.281.106/0001-03

Companhia Energética de Minas Gerais — CEMIG

17.155.730/0001-64

Companhia de Desenvolvimento Econdmico de MG — CODEMIG

19.791.581/0001-55

Minas Gerais Participagbes S.A — MGl

19.296.342/0001-29

Trem Metropolitano de BH — METROMINAS

03.919.139/0001-21

Instituto de Desenvolvimento Integrado de Minas Gerais — INDI

17.398.512/0001/50
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DECLARACAO

A Empresa Sociedade Universitaria para o Ensino Médico Assistencial Ltda, com
inscricdo no CNPJ no. 05.079.440/0001-08, sediada na a Alameda Salvaterra,
n°200, Salvaterra Juiz de Fora, vem declarar sob as penas da Lei, que ndo emprega
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menor de 18 (dezoito) anos ou em
qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos. .

Juiz de Fora, 10 de outubro 2017.

i

Nome da Empresa: Sociedade Universitaria para o Ensino Médico Assistencial Ltda.
Representante Legal: Angelo Marciano Lopes

Cargo: Diretor
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